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MUNICIPIO DO PORTO

Aviso n.° 11461/2019

Sumario: Procedimento concursal comum para constituicdo de vinculo de emprego publico, na
modalidade de contrato de trabalho em fungbes publicas por tempo indeterminado para
a carreira de assistente técnico — audiéncia dos interessados no ambito da excluséo
do 1.° método de selegao.

Procedimentos concursais comuns para constituicio de vinculo de emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho
em funcdes publicas por tempo indeterminado para a carreira de Assistente Técnico

Manutengao da exclusdo no ambito do 1.° método de selegao

1) Na sequéncia da audiéncia prévia, realizada nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 29.°
e nos artigos 30.° e 31.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, na sua atual redagao e do
Codigo do Procedimento Administrativo (DL n.° 4/2015 de 07-01), notificam-se os candidatos da
manutengao da exclusdo no ambito do 1.° método de selegdo Prova de Conhecimentos (PC) nos
termos do disposto no n.° 6 do artigo 31.° conjugado com a alinea d) do n.° 3 do artigo 30.°, dos
procedimentos concursais comuns para constituicdo de vinculo de emprego publico, na modalidade
de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado para a carreira/categoria de
Assistente Técnico (m/f) conforme Aviso de abertura n.° 5347/2019, publicado no Diario da Repu-
blica n.° 61, 2.2 série, de 27-03-2019, Ref.? 20/19).

2) As listas contendo os candidatos notificados da manutencéo da exclusédo, encontram-se
afixadas no atrio da DMRH, sita na Rua do Bolhao, n.° 192, 4000-111 Porto e disponibilizadas na
pagina eletrénica em http://balcaovirtual.cm-porto.pt> Emprego> Emprego e atividade profissional>
Emprego na autarquia> Procedimentos concursais a decorrer.

3) O processo do procedimento concursal pode ser consultado, na Divisdo Municipal de
Recrutamento e Gestao de Carreiras, sita a Rua do Bolhao, n.° 192, 5.° piso — 4000-111 Porto,
mediante agendamento prévio.

3 de julho de 2019. — A Diretora Municipal de Recursos Humanos, Salomé Ferreira.
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