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no Diário da República, 2.ª série, n.º 89, de 8 de maio, disponível em 
www.cm -porto.pt, em http://balcaovirtual.cm -porto.pt> Formulários> 
Letra E> Exercício do Direito de Participação de Interessados.

4) Os processos dos procedimentos concursais podem ser consul-
tados, na Divisão Municipal de Recrutamento e Gestão de Carreiras, 
sita à Rua do Bolhão, n.º 192, 6.º piso — 4000 -111 Porto, mediante 
agendamento prévio.

4 de abril de 2019. — A Diretora Municipal de Recursos Humanos, 
Salomé Ferreira.

312205017 

 Aviso n.º 6752/2019

Procedimentos concursais comuns para constituição de vínculo 
de emprego público, na modalidade de contrato de trabalho em 
funções públicas por tempo indeterminado para as carreiras de 
Técnico Superior, Assistente Técnico e Assistente Operacional.

Audiência dos interessados
no âmbito da apreciação das candidaturas

1) Nos termos do disposto no n.º 3 do artigo 29.º e nos artigos 30.º e 
31.º da Portaria n.º 83-A/2009, de 22 de janeiro, na sua atual redação, 
notificam-se os candidatos excluídos para a realização da audiência 
dos interessados nos termos do Código do Procedimento Administra-
tivo (DL n.º 4/2015 de 07-01), dos procedimentos concursais comuns 
para constituição de vínculo de emprego público, na modalidade de 
contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado 
para as carreiras/categorias de Técnico Superior, Assistente Técnico e 
Assistente Operacional (m/f) conforme Aviso de abertura n.º 4082/2019, 
publicado no Diário da República n.º 51, 2.ª série, de 13-03-2019, 
Ref.as 4/19) e 10/19).

2) As listas contendo os candidatos notificados da audiência dos 
interessados, encontram-se afixadas no átrio da Direção Municipal de 
Recursos Humanos, sita na Rua do Bolhão, n.º 192, 4000-111 Porto e 
disponibilizadas na página eletrónica em http://balcaovirtual.cm-porto.
pt> Educação e emprego> Emprego e atividade profissional> Emprego 
na autarquia> Procedimentos concursais a decorrer.

3) Informamos que os candidatos devem obrigatoriamente utilizar o 
modelo de formulário aprovado por despacho do Ministro de Estado 
e das Finanças (Despacho n.º 11321/2009, de 29 de abril, publicado 
no Diário da República, 2.ª série, n.º 89, de 8 de maio, disponível em 
www.cm-porto.pt, em http://balcaovirtual.cm-porto.pt> Formulários> 
Letra E> Exercício do Direito de Participação de Interessados.

4) Os processos dos procedimentos concursais podem ser consultados, 
na Divisão Municipal de Recrutamento e Gestão de Carreiras, sita à Rua 
do Bolhão, n.º 192, 6.º piso, 4000-111 Porto, mediante agendamento 
prévio.

4 de abril de 2019. — A Diretora Municipal de Recursos Humanos, 
Salomé Ferreira.

312204791 

 Aviso n.º 6753/2019

Procedimento concursal comum para constituição de vínculo de 
emprego público, na modalidade de Contrato de Trabalho em 
Funções Públicas a Termo Resolutivo Certo para as carreiras de 
Técnico Superior e Assistente Técnico.

Audiência dos interessados
no âmbito da apreciação das candidaturas

1) Nos termos do disposto no n.º 3 do artigo 29.º e nos artigos 
30.º e 31.º da Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 de janeiro, na sua atual 
redação, notificam -se os candidatos para a realização da audiência dos 
interessados nos termos do Código do Procedimento Administrativo 
(DL n.º 4/2015 de 07 -01), dos procedimentos concursais comuns para 
constituição de vínculo de emprego público, na modalidade de contrato 
de trabalho em funções públicas a Termo Resolutivo Certo para as carrei-
ras/categorias de Técnico Superior e Assistente Técnico (m/f) conforme 
Aviso de abertura n.º 4081/2019, publicado no Diário da República 
n.º 51, 2.ª série, de 13 -03 -2019, Ref.as 11/19) a 13/19.

2) As listas contendo os candidatos notificados da audiência dos 
interessados, encontram -se afixadas no átrio da Direção Municipal de 
Recursos Humanos, sita na Rua do Bolhão, n.º 192, 4000 -111 Porto e 
disponibilizadas na página eletrónica em http://balcaovirtual.cm -porto.
pt> Educação e emprego> Emprego e atividade profissional> Emprego 
na autarquia> Procedimentos concursais a decorrer.

3) Informamos que os candidatos devem obrigatoriamente utilizar o 
modelo de formulário aprovado por despacho do Ministro de Estado 
e das Finanças (Despacho n.º 11321/2009, de 29 de abril, publicado 
no Diário da República, 2.ª série, n.º 89, de 8 de maio, disponível em 
www.cm -porto.pt, em http://balcaovirtual.cm -porto.pt> Formulários> 
Letra E> Exercício do Direito de Participação de Interessados.

4) Os processos dos procedimentos concursais podem ser consulta-
dos, na Divisão Municipal de Recrutamento e Gestão de Carreiras, sita 
à Rua do Bolhão, n.º 192, 6.º,  4000 -111 Porto, mediante agendamento 
prévio.

4 de abril de 2019. — A Diretora Municipal de Recursos Humanos, 
Salomé Ferreira.

312204912 

 MUNICÍPIO DE PROENÇA-A-NOVA

Aviso n.º 6754/2019
Nos termos do disposto do artigo 46.º da Lei Geral do Trabalho em 

Funções Públicas aprovada em anexo à Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, 
na sequência dos procedimentos concursais, publicitados na BEP com 
o Código da Oferta: OE201808/0785, no âmbito da Lei n.º 112/2017 
de 29 de dezembro, que estabelece o programa de regularização extra-
ordinária dos vínculos precários torna -se público que homologuei, em 
21/03/2019 o relatório do júri que comprova a conclusão com sucesso 
do período experimental, de acordo com os requisitos previstos no n.º 3 
do artigo 46.º da citada Lei, do trabalhador Tiago Cardoso Lopes na 
carreira/categoria de Assistente Operacional, na área de atividade de 
cantoneiro de limpeza.

Quanto aos trabalhadores Ana Maria Ribeiro Mateus Jorge, Paula 
Cristina da Mata Lopes Diniz, Maria dos Prazeres Ribeiro Diogo e Luís 
Filipe Marques Cardoso na carreira e categoria de assistente operacional, 
na área de atividade de cantoneiro de limpeza, foram dispensados do 
período experimental.

De acordo com o artigo 11.º da Lei n.º 112/2017, de 29 de dezem-
bro, o tempo de serviço prestado na situação de exercício de funções 
a regularizar é contabilizado para efeitos de duração do decurso do 
período experimental, sendo o mesmo dispensado quando aquele tempo 
de serviço seja igual ou superior à duração definida para o período 
experimental da respetiva carreira.

22 de março de 2019. — O Presidente da Câmara, João Manuel 
Ventura Grilo de Melo Lobo.

312192317 

 MUNICÍPIO DE SÃO PEDRO DO SUL

Regulamento n.º 347/2019
Doutora Teresa Cristina Castanheira Almeida Sobrinho, Vereadora 

com competências delegadas da Câmara Municipal de São Pedro do 
Sul:

Torna público que, a alteração ao Regulamento do Programa Mu-
nicipal de Atribuição de Bolsas de Estudo, publicado na 2.ª série do 
Diário da República, n.º 212 de 5 de novembro de 2018, através do 
edital n.º 1038/2018, após o decurso do prazo para apreciação pública 
que ocorreu nos termos do artigo 101 do Código do Procedimento 
Administrativo, foi aprovado de forma definitiva, por unanimidade, em 
sessão da Assembleia Municipal, realizada em 22 de fevereiro de 2019, 
sob proposta da Câmara Municipal, aprovada em reunião ordinária de 
21 de janeiro de 2019.

A alteração ao Regulamento do Programa Municipal de Atribuição 
de Bolsas de Estudo encontra -se disponível na página oficial da Câmara 
Municipal de São Pedro do Sul na internet no endereço www.cm -spsul.pt 
e entrará em vigor no quinto dia após a sua publicação no Diário da 
República.

15 de março de 2019. — A Vereadora, Teresa Sobrinho.

Regulamento do Programa Municipal de Atribuição
de Bolsas de Estudo

«São Pedro Mais Solidário — Mais Educação»

Preâmbulo
No âmbito das políticas sociais desenvolvidas no concelho de S. Pedro 

do Sul, a Câmara Municipal através do projeto “São Pedro Mais Soli-


