Dire¢ao Municipal de Recursos Humanos
Rua do Bolhao, n® 192

4000-111 Porto

T. +351 222 097 200

F. +351 222 097 222

Porto.
Céamara
Municipal

[

Procedimento concursal comum para constituigdo de vinculo de emprego plblico, na modalidade de

contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado com vista ao preenchimento de

6 postos de trabalho da carreira e categoria geral de Assistente Técnico (m/f) da area funcional

Servigos ao Municipe - Ref.? 8/19

(Aviso de Abertura n.® 4082/2019 - Diario da Republica, 2? Série — N.° 51 — 13 de margo de 2019)

RETIFICAGAO DA CONVOCATORIA PARA O 2.° METODO DE SELECAQ

(Aviso n.° 12451/2019 - Didrio da Republica, 2° Série — N.° 148 — 5 de agosto de 2019)

1. RETIFICACAO DA LISTA DE CANDIDATOS CONVOCADOS PARA O 2.° METODO DE SELECAO:

O Juri do presente procedimento concursal deliberou proceder a retificagao da lista de candidatos convocados

ao 2.° meétodo de selecdo, por nao ter identificado todos os candidatos admitidos que gozam de

prioridade/preferéncia legal:

Nome do (a) candidato (a): Resultado:
Ana Paula Esteves Dias Alves™™* | 17,20
Catia Milene Silva Gonga!ves - 14,40
..... R enatoJorge Barbosa S it
e Teieir S g e .................... R
Eérla Margar.laé O|IV{;|"ra Couto - - 20
o ey S e
e Catanna Sao| i o 20 ...........................
P RTRERE | NI "
Bérgéra T Cunﬁé ........................ _ -
e R ——— -
F|g§; = Fon.seca e e e =
He|ena |sabe| Fraga Rola e i S |
Mana Joao e ST v
Maria José Ferrelra Vasconcelos de Sous;l Nogueira | 19
..... P aumonstmada snva D|as _ -
b loiiass G e G
Sandra ManaLopesCamamo .................................... - -
: Silvina Crlstma Almeida Coimbra ** T 19
WAna F|||pa Mendespere;ra .................. : T

Ana Maria dos Santos
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Diregao Municipal de Recursos Humanos
Rua do Bolh&o, n® 192

4000-111 Porto

T. +351 222 097 200

F.+351 222 097 222

Nome do (a) candidato (a):

Carla Alexandra Vilarinho Regado dos Santos

Resultado:

Monica Cristina Rlbelro Pinto

Ménica Marla dos REIS Gomes de Plnho 2

.Sara Daniela da Costa Martins

Susana Patricia Sousa Batisfé

[o+]

na Ribeiro Plnto

Ana Teresa Correla de Ollvelra

Andrela F|I|pa Ferrelra Santos

Carla Manuela Andrade de Almeida

' Carlos Augusto Martinho Moreira Carneiro ***

Cléudla Alexandra Sousa Dias

Claudia Flllpa Coelho da S|Iva S

Damela Flilpa Ferrelra Rodngues

Damela Filipa Sousa Costa Portela

Franc1sca Sousa Fulgencm

o H
-

Jorge Emanuel Oliveira da Luz Rlbelro dos Santos

Luis Manuel Laranjelra da Silva Costa

Maria 0&0 Von Hafe Magalhdes

Maria Manuela Plnto Ferre:ra
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Diregao Municipal de Recursos Humanos
Rua do Bolhao, n® 192

4000-111 Porto

T. +351 222 097 200

F. +351 222 097 222

Nome do (a) candidato (a): | Resultado:

Porto.
Céamara

Municipal |

Marrana de Carvalho Coelho 17
Mar[d...Jose ouﬁ;}é o R o = e
Mansa Filipa da Sllva Correia 17
Patr[c|a = A|feres s =
..... R osa Maria Ferreira da Silva Marta 17
Sara T e o e o 17 ;
I_S;ra Isabel Santos de Oliveira 17
Sllwa Isabel hﬁbrelra dos Santos B.Féganga ............... 17
Susana Cristina da Silva Alegria 17 B
o e e =
"fé"nia S S —
i e S oo s asemeals e =
Tierri Nora Lopes - | 17
e T Ferrai ................................ o
Andre Filipe 6|as Ferreira* 16
José Pedro Carvalho Ollvewa 16
CauasofaAlmada Sousa T 16 ......................................
Jose Antonlo Costa RIbEI[’O 15
Luis André Ca}\fglgo Morelra *f il 16
Armando Augusto Baptlsta Pires 15
Bruno José Pinto Cardoso ** 1 5 .......
| Carlos Manuel Carvalho * 14
‘Monica Paula Moreira Alves 14
Afonso Urlel Ribeiro Ramos * 13
Tama Ma”a e Rocha ................................................................................... 13 ................................
Teresa Paicia Aves Pnheio = | ey
TananaRaque|Pere|raSantos** ...................... s
José Carlos Jesus Plres ................... 11
Manadoceu Rscha Pmto T 11 .....................................
na Rafael Sequewa 1M
Paulo Jorge Lebrelra Pereira - 11
Joana Fernandes Silveira * 10
Joaqu1m Fern;nudglﬁ"l;sl élesta 10 :
Carla Susana Pires Marinho ** "10

Legenda: *Portador de incapacidade; **Contrato de Trabalho em Fungées Publicas por Tempo Indeterminado; ***Militar
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Diregao Municipal de Recursos Humanos

Rua do Bolhdo, n°® 192 Iic:rto.
4000-111 Porto Camara [ |
T. +351 222 097 200 Municipal

F. +351 222 097 222 il
Ll

2. CONVOCATORIA PARA A ENTREVISTA DE AVALIACAO DE COMPETENCIAS:!

QO Juri convoca os candidatos infra identificados para a realizagdo da Entrevista de Avaliagcdo de
Competéncias, a decorrer na Dire¢ao Municipal de Recursos Humanos, sita na Rua do Bolh&o, n.° 192,
4000-111 Porto, de acordo com a seguinte calendarizagao:

Nome do (a) candidato (a):

1. AnaPaula Esteves Dtas Alves 23/08/2019 9:30h
2 Catia Milene S|Iva Gonr;alves 23:‘08)2019 10:15h
3 Renato Jorge Barbosa Gongalves | 23/08/2019 1Mh

3. RETIFICACAC DA CONVOCATORIA PARA A AVALIACAQ PSICOLOGICA:

O Juri retifica a convocatoria para a realizagao da Avaliagdo Psicologica, a decorrer na Dire¢cao Municipal de
Recursos Humanos, sita na Rua do Bolhdo, n.° 192, 4000-111 Porto, de acordo com a seguinte

calendarizagao:

Nome do (a) candidato (a):

1. Afonso Urlel Ribeiro Ramos | 19:’08!2019 | 9:30h
a | 19/08/2019  9:30h
____________________________________ e
e R Rl ROt
5. AnaMariados Santos 10/08/2019 | 9:30h
6. Ana Raquel Aureliano Pinto  19/08/2019 | 9:30h
T T e
N SR L
T T e T
10. Ana Sofia Cardoso Teixeira 19/08/2019 | 9:30h
11. Ana Teresa Correia de Oliveira . 19/08/2019 14h
e R
13. Andreia Filipa Ferreira Santos | | 19/08/2019 14h
e L T
e e R
16 ...... B ened|ta Néstor Pinheiro de Magalhaes Perelra Rodrlguesm 19/08/2019 | 14h
17. Carla Alexandra Vilarinho Regado dos Santos 19/08/2019 14h
18. CarlaManuela Andrade de Almeida | 10/08/2019 14h
o e e R s
20. Carla Rute Montalvao Veloso | | 19/08/2019 14h
e Tt
22, Carlos Augusto Martinho Moreira Carne:ro 20/08/2019  9:30h
e T EE R
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Direcao Municipal de Recursos Humanos

Rua do Bolhéo, n® 192 qu‘to.
4000-111 Porto Camlafa
T.+351 222 097 200 Municipal

F. +351 222 097 222

Nome do (a) candidato (a):

24. Catarina Ferreira Lopes 20/08/2019 | 9:30h
25. Claudia Alexandra Sousa Dias 20082019  9:30h
26. Claudia Filipa Coelho da Siva 20/08/2019 | 9:30h
27.D a}ié"lé'"#"i"l]"ﬁémﬁerréfré'égdngues """ 20/08/2019 9:30
' 29. Fabio André Ribeiro Leite 20/08/2019 9:30h
e e ey e O e
31. Franmsca Sousa Fulgencno 20/08/2019 9:30h
NN W
33. Joaquim Fernando Dias Giesta 20/08/2019 14h
34. Jorge Emanuel Oliveira da Luz Ribeiro dos Santos 20/08/2019 14h
35. José Antonio Costa Ribeiro "  20/08/2019 14n
36, Jose Carlos Jesus Pires | 200082019 14h
: 37. Jose EllSlo Marcelino Simbes Correm - _ 20/08/2019 14h
e e s . e —
39. Juliana Patricia Ribeiro Faria 20/08/2019 14h
40. Luis Manuel Laranjeira da Silva Costa | 20082019 | 14h |
41. Maria da Graca Rodrigues Teixeira 20/08/2019 14h
42. Maria da Luz Seves Vldelra | 21/08/2019 9:30h
43. Maria do Céu Rocha Pinto h | 21/08/2019 | 9:30h
44. Maria do Rosar:o Ollvelra Tlnoco de Campos Couto . 21/08/2019 . 9:30h
e R ey B
46. Maria Jodo Von Hafe Magalhdes 21/08/2019  9:30h
47. Maria JOSGFerrelra Vasconcelos de Sousa NOg ueira 2‘”08!‘2019 .............. B g 30h .........
48. Maria Manuela Pinto Feffewa 2110812019 B 930h
49. Maria Renata de Azevedo Proensa Rodrigues da Silva | 21/08/2019 | 9:30h
50. Mariana de Carvalho Coelho 21/08/2019  9:30h
AT T e BE ]
52. Marisa Filipa da Silva Correia 21/08/2019 14h
S e e el =
54, Miguel Jorge Marques Lello ~ 21/082019 | 14h
S . el —
56. Monica Maria dos Reis Gomes de Plnho - _ 21/08/2019 14h
'57. Monica Paula Moreira Alves . 21/08/2019 14h
R N -
D R AR gt i
60. Patricia Paiva Alferes da Silva N . 21/08/2019 14h
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Direcdo Municipal de Recursos Humanos

Rua do Bolhéo, n® 192 Eqrto.
4000-111 Porto (‘a.'n_all'a ]
T.+351 222 097 200 Municipal _
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Nome do (a) candidato (a):

61. Paula Cristina da Silva Dias 21/08/2019 14h
62. Paulo Alexandre da Fonseca Amadeu 21/08/2019 14h
63. Paulo Jorge da Silva Carvalho 22/08/2019 9:30h
 22/08/2019 9:30h
e e o
5 22/08/2018 9:30h
63 | Sara Crlstma da Sllva Soares 22;'08,’2019 930h
69. Sara Daniela da CostaMartns 22/08/2019 | 9:30h
| 70. Sara Isabel Santos de Oliveira 22/08/2019 9:30h |
|.ff‘.l..usmna Isabel Morelra dos Santag Braganga ................ 22/08/2019 930h
72 _____ e e o T ]
et g Alegna ______________________ s s
Crgm s Mo_re;ré o i i LR T T .
75. Joana Fernandes Sllvezra 22/08/2019 9:30h
76. Susana de Jesus Telxelra Nunes 22/08/2019 14h |
77. Susana Patricia Sousa Batista 22/08/2019 | 14h ‘
78. Tania Filpa da Silva Rodrigues 22/08/2019 14h
79. .Tanla Maria Magalhaes da Rocha 22/08/2019 14h :
= T A =
81. Teresa Patricia Alves Pinheiro 22/08/2019 14h
82. Teresa Rita Assss Marrewos Duarte 22!081'26% 9 14h
83. Tierri Nora Lopes 22/08/2019 14h
Frig e e e ; 4h\
g Paulma N e =
86 .Vanessa Sofla Ferreira Montelro 22/08/2019 1 14h
87. Armando Augusto Baptista Pires 23/08/2019 9:30h
8.8. .Bruno José Pinto Cardoso . 23!08!2019 T 9 30h ...........
89. Carla Susana Pires Marinho | 23/08/2019 | 9:30h
90 _____ T T P ey
' 91. Elisabete Susana Rafael Sequeira 23/08/2019 9:30h
- PaquJorge T o T 930h|

4. ENTREVISTA DE AVALIAGAO DE COMPETENCIAS:

Visa obter, através de uma relagdo interpessoal, informagdes sobre comportamentos profissionais
diretamente relacionados com as competéncias consideradas essenciais para o exercicio da fungdo. A
aplicagdo deste método sera realizada por um Técnico com formagéo adequada para o efeito, nos termos do

art.® 12.° da Portaria n.® 83-A/2008, na sua atual redacgao, baseando-se num guido de entrevista composto por
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Rua do Bolhéo, n® 192 F_’\qrto.
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um conjunto de questdes diretamente relacionadas com o perfil de competéncias definido, associado a uma
grelha de avaliagdo individual que traduz a presenga ou auséncia dos comportamentos em analise. Mais se
informa que a Entrevista de Avaliagao de Competéncias tera a duragcado média de 1 hora.

5. AVALIACAC PSICOLOGICA;

Visa avaliar, através de técnicas de natureza psicoldgica, aptiddes, carateristicas de personalidade e
competéncias comportamentais dos candidatos e estabelecer um prognostico de adaptagéo as exigéncias do
posto de trabalho a ocupar, tendo como referéncia o perfil de competéncias previamente definido, aplicado
nos termos do art.? 10.° da Portaria 83-A/2009, na sua atual redag&o, por um (a) psicélogo (a) inscrito na
Ordem dos Psicologos Portugueses. Mais se informa que a Avaliagao Psicoldgica tera a duragdo média de 3
horas.

6. PUBLICITACAO DOS RESULTADOS:

A publicitacdo dos resultados obtidos sera efetuada na pagina eletronica http./ balcacvirtual.cm-porto.pt
Emprego>Emprego e atividade profissional>Emprego na autarquia>Procedimentos concursais a decorrer e
afixada na Diregao Municipal de Recursos Humanos, sita na Rua do Bolhao, n.° 192, 4000-111 Porto.

Porto, 7 de agosto de 2019

Em substituicao da Chefe de Divisdo Municipal de Recrutamento e Gestaoc de Carreiras
(Despacho NUD/250966/2019/CMP, de 09 de julho)
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