17842

Aviso n.° 10152/2019

Em cumprimento do disposto na alinea d) don.® 1 do artigo 4.° da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redag@o atual, torna-se ptiblico que,
durante o ano de 2018, cessou a relacdo juridica de emprego publico por
tempo indeterminado, o trabalhador Aires de Jesus Simdes, Assistente
Operacional, por motivo de aposentagao com efeitos a partir de 01 de ju-
lho de 2018, integrado, a data, na 4. posi¢do remuneratoria e nivel remu-
neratorio 4 da Tabela Remuneratoria Unica (auferindo 25 % do aumento
resultante da alteragdo obrigatoria de posicionamento remuneratorio, em
cumprimento do artigo 18.° da Lei do Orgamento do Estado para 2018).

28 de maio de 2019. — O Presidente da Camara Municipal, Hum-
berto Oliveira.
312335622

Aviso (extrato) n.° 10153/2019

Em cumprimento do disposto nos numeros 2 ¢ 6 do artigo 36.° da
Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela
Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, aplicaveis por for¢a do n.° 1 do
artigo 10.° da Lei n.° 112/2017, de 29 de dezembro, faz-se ptiblico que
se encontram disponiveis para consulta as listas unitarias de ordenagao
final dos candidatos, devidamente homologadas por meu despacho de
28/01/2019, nos locais do estilo da Camara Municipal de Penacova e
na respetiva pagina eletronica, em www.cm-penacova.pt, relativamente
a procedimentos concursais comuns, abertos no ambito do Programa
de Regularizagdo Extraordinaria dos Vinculos Precéarios (PREVPAP),
para ocupagdo de varios postos de trabalho previstos e ndo ocupados no
mapa de pessoal do Municipio de Penacova, para constituigdo de relagdo
juridica de emprego publico por tempo indeterminado.

28 de maio de 2019. — O Presidente da Camara Municipal, Hum-
berto Oliveira.
312335688

MUNICIPIO DE PONTE DA BARCA

Aviso n.° 10154/2019

Para efeitos do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, na atual redacdo, que aprova a Lei Geral
do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), torna-se publico que, apos
homologacdo da ata que contém a avaliagdo final da conclusdo com
sucesso do periodo experimental, obtida de acordo com o processo de
avaliacdo elaborado nos termos do disposto no artigo 46.° da LTFP,
foi determinado, por meu despacho datado de 16/05/2019, o termo
com sucesso do periodo experimental de vinculo do trabalhador César
Manuel Peixoto de Castro, na carreira e categoria de Técnico Superior,
com licenciatura em engenharia eletrotécnica, no ambito do contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, celebrado em
12 de setembro de 2017.

17 de maio de 2019. — O Presidente da Camara, Dr: Augusto Manuel
dos Reis Marinho.
312333362

MUNICIPIO DO PORTO

Aviso n.° 10155/2019

Procedimentos concursais comuns para constituicio de vinculo
de emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho em
funcdes publicas por tempo indeterminado para a carreira de
Técnico Superior.

Audiéncia dos interessados no ambito da excluséo
do 1.° método de selegao

1 — Na sequéncia da notificagao e realizagdo do método de selegao
Prova de Conhecimentos efetuada nos termos e para os efeitos don.® 1
do artigo 32.° conjugado com a alinea d) do n.° 3 do artigo 30.° da Por-
taria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro na sua atual redagdo, notificam-se
os candidatos da audiéncia dos interessados no dmbito da exclusdo
do método de selegdo nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 36.°
conjugado com a alinea @) dos n.*1 e 3 do artigo 30.°e n.*1 a 5 do
artigo 31.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, na sua atual
redagdo e do Codigo do Procedimento Administrativo (DL n.° 4/2015
de 07-01), dos procedimentos concursais comuns para constituicdo de
vinculo de emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado para a carreira/categoria
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de Técnico Superior (m/f) conforme Aviso de abertura n.° 5835/2019,
publicado no Didrio da Republica n.° 64, 2.* série, de 01-04-2019,
Ref.*31/19) a 33/19).

2 — As listas contendo os candidatos notificados da audiéncia dos
interessados, encontram-se afixadas no atrio da DMRH, sita na Rua do
Bolhdo, n.° 192, 4000-111 Porto e disponibilizadas na pagina eletronica
em http://balcaovirtual.cm-porto.pt> Emprego> Emprego e atividade pro-
fissional> Emprego na autarquia> Procedimentos concursais a decorrer.

3 — Nos termos do n.° 5, do artigo 31.° da Portaria n.° 83-A/2009,
os candidatos devem obrigatoriamente utilizar o modelo de formulario
aprovado por despacho do Ministro de Estado e das Finangas (Despa-
cho n.° 11321/2009, de 29 de abril, publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 89, de 8 de maio, disponivel em www.cm-porto.pt, em
http://balcaovirtual.cm-porto.pt> Formularios> Letra E> com a desig-
nagdo de «Exercicio do Direito de Participac@o de Interessados».

4 — Os processos dos procedimentos concursais podem ser consul-
tados, na Divisdo Municipal de Recrutamento e Gestao de Carreiras,
sita a Rua do Bolhao, n.° 192, 5.° piso, 4000-111 Porto, mediante agen-
damento prévio.

4 de junho de 2019. — A Diretora Municipal de Recursos Humanos,
Salomé Ferreira.
312355679

Aviso n.° 10156/2019

Procedimentos concursais comuns para constituicio de vinculo
de emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho em
funcdes publicas por tempo indeterminado para as carreiras de
Técnico Superior e Assistente Técnico.

Audiéncia dos interessados no ambito da exclusao
do 1.° método de selegao

1 — Na sequéncia da notificacdo e realizagcdo do método de selegio
Prova de Conhecimentos efetuada nos termos e para os efeitos do n.° 1
do artigo 32.° conjugado com a alinea d) do n.° 3 do artigo 30.° da Por-
taria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro na sua atual redagéo, notificam-se
os candidatos da audiéncia dos interessados no ambito da exclusdo
do método de selegdo nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 36.°
conjugado com a alinea d) dos n.**1 e 3 do artigo 30.°e n.1 a 5 do
artigo 31.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, na sua atual
redacdo e do Codigo do Procedimento Administrativo (DL n.° 4/2015
de 07-01), dos procedimentos concursais comuns para constituicdo de
vinculo de emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado para as carreiras/categorias de
Técnico Superior e Assistente Técnico (m/f) conforme Aviso de abertura
n.° 5347/2019, publicado no Didrio da Republica n.° 61, 2.* série, de
27-03-2019, Ref.*20/19), 21/19 e 22/19).

2 — As listas contendo os candidatos notificados da audiéncia dos
interessados, encontram-se afixadas no atrio da DMRH, sita na Rua do
Bolhdo, n.° 192,4000-111 Porto e disponibilizadas na pagina eletronica
em http://balcaovirtual.cm-porto.pt> Emprego> Emprego e atividade
profissional> Emprego na autarquia> Procedimentos concursais a de-
correr.

3 — Nos termos do n.° 5, do artigo 31.° da Portaria n.° 83-A/2009,
os candidatos devem obrigatoriamente utilizar o modelo de formulario
aprovado por despacho do Ministro de Estado e das Finangas (Despa-
cho n.° 11321/2009, de 29 de abril, publicado no Didrio da Repuiblica,
2. série, n.° 89, de 8 de maio, disponivel em www.cm-porto.pt, em
http://balcaovirtual.cm-porto.pt> Formularios> Letra E> com a desig-
nac¢do de «Exercicio do Direito de Participacdo de Interessados».

4 — Os processos dos procedimentos concursais podem ser consul-
tados, na Divisdo Municipal de Recrutamento e Gestao de Carreiras,
sita a Rua do Bolhdo, n.° 192, 5.° piso, 4000-111 Porto, mediante agen-
damento prévio.

4 de junho de 2019. — A Diretora Municipal de Recursos Humanos,

Salomé Ferreira.
312355638

Aviso n.° 10157/2019

Procedimento concursal comum para constituicdo de vinculo de
emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho em
funcdes piblicas por tempo indeterminado para a carreira de
Assistente Técnico.

Audiéncia dos interessados no ambito da exclusao
do 1.° método de selegao

1 — Na sequéncia da notificacgdo e realizagcdo do método de selegdo
Prova de Conhecimentos efetuada nos termos e para os efeitos do n.° 1



